Gemeente 2330 Merksplas Arrondissement Turnhout Provincie Antwerpen
UITTREKSEL UIT DE NOTULEN VAN DE GEMEENTERAAD
Zitting van: 25 februari 2003

AANWEZIG: Frank WILRYCX Burgemeester-Voorzitter;
Frans DIELIS, Karel LENAERTS, Monique QUIRYNEN, Kris GOVERS
Schepenen;
Jan JACOBS, Leo VERSTRAETEN, Antoon HORSTEN, Mies
GIJSBRECHTS, Maria VERHEYEN, Louis VAN AMMEL, Adri SOMMEN,
Hans GEERTS, Werner VAN BAEKEL, Karel BROSENS, Jef SCHOOFS,
Bert VAN GOOL, Annie VERHEYEN Raadsleden;
Dries COUCKHUYT Gemeentesecretaris;

VERONTSCHULDIGD: Maria VAN DYCK Raadslid;

Voorwerp:

Cultuurraad. Wijziging statuten. Goedkeuring.

De in openbare vergadering zetelende gemeenteraad;

Gelet op de wet van 16 juli 1973 waarbij de bescherming van de ideologische en de
filosofische strekkingen gewaarborgd wordt en het decreet van 28 januari 1974 betreffende

het cultuurpact;

Gelet op het decreet van 24 juli 1991 houdende organisatie van het overleg en de inspraak in
het gemeentelijk cultuurbeleid;

Gelet op het decreet van 13 juli 2001 houdende het stimuleren van een kwalitatief en integraal
lokaal cultuurbeleid;

Gelet op de nieuwe gemeentewet;

Gelet op het gemeenteraadsbesluit de dato 24 april 1995, zoals gewijzigd door het
gemeenteraadsbesluit de dato 1 september 1997, houdende goedkeuring van de statuten van
de cultuurraad;

Na beraadslaging;

Besluit met eenparigheid van stemmen:

De statuten van de gemeentelijke cultuurraad aldus te wijzigen:

Statuten gemeentelijke cultuurraad.

Hoofdstuk 1 — definitie.

Artikel 1

De gemeentelijke cultuurraad wordt erkend als gemeentelijke adviesraad in uitvoering van het
decreet houdende organisatie van het overleg en de inspraak in het gemeentelijk cultuurbeleid

(24 juli 1991) en volgens de nadere voorwaarden bepaald in dit gemeenteraadsbesluit. Deze
raad wordt hierna gemeentelijke cultuurraad genoemd.



Artikel 2
De gemeentelijke cultuurraad heeft zijn zetel op het gemeentehuis, Markt 1, 2330
MERKSPLAS.

Hoofdstuk 2 — Bevoegdheden en doelstellingen.

Artikel 3
De gemeentelijke cultuurraad is bevoegd voor alle aspecten van het gemeentelijk
cultuurbeleid en voor het hele grondgebied van de gemeente.

Artikel 4

De gemeentelijke cultuurraad heeft als opdracht een integraal cultuurbeleid in het belang van

alle inwoners van de gemeente te bevorderen.

Om deze doelstelling te verwezenlijken zal hij:

1. Adviezen uitbrengen over alle aangelegenheden betreffende het gemeentelijk
cultuurbeleid

2. De activiteiten in deze sector coordineren, overleg en samenwerking tot stand brengen
tussen verenigingen, diensten, instellingen en inwoners die actief zijn in de culturele
sector, in de ruime betekenis van het woord.

3. Onderzoek verrichten en informatie verzamelen over het cultureel leven en de
culturele behoeften in de gemeente.

4. Stimuleren van initiatieven op het gebied van culturele animatie, bevordering van het
cultureel welzijn en kaderopleiding.

5. Deelnemen aan het beheer van gemeentelijke culturele infrastructuur overeenkomstig de
ter zake geldende wetgeving.

6. Organiseren van complementaire culturele activiteiten.

Artikel 5

De gemeenteraad en het college van burgemeester en schepenen zullen elk voor hun
respectievelijke bevoegdheden de gemeentelijke cultuurraad betrekken bij de voorbereiding
en de uitvoering van het gemeentelijk cultuurbeleid.

Artikel 6
§1. De gemeentelijke cultuurraad heeft een eigen initiatiefrecht ten opzichte van zijn
bevoegdheden.

§2. De gemeentelijke cultuurraad brengt problemen en standpunten samen, hij kan een
dialoog op gang brengen tussen alle belanghebbenden (bevolking, bestuur en deskundigen),
hij weegt de prioriteiten af en onderzoekt de keuzes naar haalbaarheid en consequenties.

§3. De gemeentelijke cultuurraad kan de bevolking informeren en sensibiliseren.

§4. De gemeentelijke cultuurraad evalueert regelmatig het gemeentelijk cultuurbeleid, volgt
de realisatie van de voorstellen en adviezen op en evalueert de eigen werking in samenspraak
met het college van burgemeester en schepenen.

Hoofdstuk 3 - Advies vragen

Artikel 7



De gemeenteraad en het college van burgemeester en schepenen zullen voor de definitieve
besluitvorming de gemeentelijke cultuurraad om advies vragen over de volgende
aangelegenheden:

Taal en letteren

Wetenschapsbeleid

Kunstenbeleid

Cultuurbewaring en cultuurspreiding

Bibliotheekbeleid

Lokale media

Vorming -en educatiebeleid

Vrijetijdsbeleid en toerisme
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Artikel 8

De gemeentelijke cultuurraad bezorgt zijn adviezen schriftelijk aan het college van
burgemeester en schepenen. De adviezen moeten een duidelijke weergave zijn van de
standpunten van de gemeentelijke cultuurraad.

Artikel 9
De gemeentelijke cultuurraad brengt zijn advies uit binnen een streefperiode van 20
werkdagen, met een maximum van 40 werkdagen.

Artikel 10

Het college van burgemeester en schepenen beschikt over een termijn van 20 werkdagen om
zijn gemotiveerd standpunt aangaande de uitgebrachte adviezen schriftelijk mede te delen aan
de gemeentelijke cultuurraad. Indien de behandeling van het dossier langere tijd vergt, zal het
college van burgemeester en schepenen melding maken van de bijkomende procedure die
moet gevolgd worden vooraleer een definitief standpunt aan de gemeentelijke cultuurraad kan
worden bezorgd.

Hoofdstuk 4 — Informatie-uitwisseling

Artikel 11

De gemeentelijke cultuurraad kan aan het college van burgemeester en schepenen informatie
vragen over de gemeentelijke dossiers die betrekking hebben op de in artikel 7 vermelde
aangelegenheden.

Artikel 12

Het college van burgemeester en schepenen beschikt maximaal over een termijn van 20
werkdagen om de gevraagde informatie te bezorgen. De informatie wordt medegedeeld voor
zover ze beschikbaar is. Het college van burgemeester en schepenen kan beslissen, mits
motivatie, bepaalde inlichtingen niet, of niet binnen de gestelde termijn, te verstrekken.

Artikel 13

De gemeentelijke cultuurraad kan aan de gemeentelijke cultuurfunctionarissen, de
bibliothecaris en de functionarissen voor jeugd en sport en de schepen(en) bevoegd voor
cultuur, jeugd, sport, feestelijkheden, senioren en ontwikkelingssamenwerking alle
inlichtingen vragen over de gemeentelijke dossiers die betrekking hebben op de in artikel 7
vermelde aangelegenheden.

Artikel 14



De gemeentelijke cultuurraad bezorgt het college van burgemeester en schepenen op het einde
van het werkingsjaar een jaarverslag inclusief financieel verslag.

Hoofdstuk 5 — Ondersteuning

Artikel 15

Het gemeentebestuur zal de werking van de gemeentelijke cultuurraad ondersteunen binnen
de mogelijkheden van de gemeentebegroting door het verlenen van:

1. Een jaarlijkse toelage voor de financiering van de werking

2. Logistieke ondersteuning

3. Administratieve ondersteuning

Hoofdstuk 6 — Samenstelling

Artikel 16

De stemgerechtigde leden van de gemeentelijke cultuurraad zijn:

1. Afgevaardigden van private of publieke en/of professionele culturele organisaties,
verenigingen en instelling welke een actieve werking kunnen aantonen in de gemeente.

2. Deskundigen inzake cultuur

3. Zij die worden gecodpteerd (individueel geinteresseerden)

Artikel 17

De leden die afgevaardigd werden door een private of publieke en/of professionele culturele
organisatie mogen zich op de samenkomsten van de algemene vergadering laten
vertegenwoordigen door hun vaste plaatsvervanger. Deze plaatsvervanger moet voldoen aan
dezelfde voorwaarden die door deze statuten gesteld worden aan de vaste afgevaardigde en
mag niet reeds in een andere hoedanigheid lid zijn van de algemene vergadering. De
plaatsvervanger heeft dan stemrecht in de plaats van de vaste afgevaardigde.

Artikel 18

De leden van de gemeentelijke cultuurraad moeten aan de volgende voorwaarden voldoen:
1. Actief betrokken zijn bij de werking van de organisatie waardoor ze worden aangeduid
2. Geen lid zijn van de gemeenteraad

3. Woonachtig zijn in de gemeente Merksplas.

Artikel 19

Voor het begin van elk werkingsjaar worden alle organisaties, verenigingen of instellingen,
die in aanmerking komen voor het lidmaatschap maar geen lid zijn, via publicatie,
uitgenodigd hun kandidatuur te stellen.

Artikel 20

Voor het begin van elk werkingsjaar wordt een oproep gedaan tot de geinteresseerde inwoners
die zich kandidaat willen stellen om gecodpteerd te worden als lid van de gemeentelijke
culturele raad.

Geinteresseerde inwoners stellen hun kandidatuur schriftelijk bij de voorzitter van de
gemeentelijke cultuurraad.

De kandidaten moeten voldoen aan volgende voorwaarden:

1. Geen lid zijn van de gemeenteraad

2. Woonachtig zijn in de gemeente



Artikel 21
Ten hoogste 2/3 van de stemgerechtigde leden van de algemene vergadering van de
gemeentelijke culturele raad zijn van hetzelfde geslacht.

Artikel 22

De gemeenteraad kan personen afvaardigen voor de algemene vergadering van de
gemeentelijke cultuurraad indien bepaalde onevenwichten worden vastgesteld in de
samenstelling, hetzij omdat bepaalde ideologische of filosofische strekkingen niet of
onvoldoende vertegenwoordigd zijn, hetzij om andere onevenwichten in de samenstelling bij
te sturen.

Deze categorie van leden mag niet meer bedragen dan één tiende van het aantal leden.

Artikel 23

De niet-stemgerechtigde leden van de gemeentelijke cultuurraad zijn:

1. De schepen(en) bevoegd voor cultuur.

2. De desbetreffende ambtenaren uit hoofde van hun ambt: cultuurfunctionaris,
bibliothecaris, sportfunctionaris, jeugdconsulent, cultuurbeleidscodrdinator,...

Artikel 24

Aan het mandaat van de leden komt een einde door:

1. Het intrekken van hun opdracht door de organisatie welke zij vertegenwoordigen; deze
intrekking moet schriftelijk en gemotiveerd aan het bestuur van de gemeentelijke
cultuurraad worden toegezonden.

2. Het ontslag van het lid in de gemeentelijke cultuurraad of in de organisatie die hij
vertegenwoordigt; dit ontslag moet schriftelijk aan het bestuur van de gemeentelijke
cultuurraad worden toegezonden.

3. Drie opeenvolgende afwezigheden zonder verontschuldiging. Het bestuur van de
gemeentelijke cultuurraad deelt het ontslag mee aan de betrokkene of aan de organisatie
die hij/zij vertegenwoordigt in de gemeentelijke cultuurraad.

4. Binnen de zes maanden na de installatie van een nieuwe gemeenteraad.

Mandaten die wegvallen worden zo snel mogelijk terug ingevuld.

Artikel 25
De samenstelling van de gemeentelijke cultuurraad wordt ter kennisgeving medegedeeld aan
de gemeenteraad.

Hoofdstuk 7 — Werking

Artikel 26
Telkens binnen de zes maanden volgend op de installatie van een nieuwe gemeenteraad moet
de gemeentelijke cultuurraad opnieuw worden samengesteld.

Artikel 27
Het werkingsjaar loopt van 1 januari tot 31 december.

Artikel 28
De organen van de gemeentelijke cultuurraad zijn: de algemene vergadering en het dagelijks
bestuur.



Artikel 29

De algemene vergadering komt minstens tweemaandelijks bij elkaar. Om geldig te vergaderen
moet ten minste de helft van de stemgerechtigde leden aanwezig zijn. Indien bij een tweede
bijeenroeping niet aan deze voorwaarde is voldaan; kan de vergadering geldig beslissen,
ongeacht het aantal aanwezigen. De beslissingen worden bij meerderheid van stemmen
genomen.

Als socio-culturele vereniging heeft u de kans om een lid en plaatsvervangend lid naar de
algemene vergadering af te vaardigen.

De vergaderingen zijn openbaar, toeschouwers zijn niet spreekgerechtigd.

Jaarlijks worden alle erkende Merksplasse culturele verenigingen uitgenodigd op een
trefmoment waar de cultuurraad een evaluatie doet van het voorbije jaar en een planning
bekend maakt voor het volgende.

Artikel 30

De raad van bestuur van de gemeentelijke cultuurraad bestaat uit de voorzitter, de
ondervoorzitter, de penningmeester, de secretaris en andere bestuursleden.

De Algemene vergadering kiest de algemeen voorzitter, de algemeen ondervoorzitter en de
penningmeester. De schepen(en) bevoegd voor cultuur en de desbetreffende ambtenaren zijn
waarnemend lid van de raad van bestuur.

Artikel 31
De verslaggeving van de vergaderingen gebeurt in principe door de secretaris van de raad van
bestuur.

Hoofdstuk 8 — Huishoudelijk reglement

Artikel 32
De raad van bestuur zal een huishoudelijk reglement opstellen waarin de werking van de
cultuurraad geregeld wordt.

Artikel 33
Het huishoudelijk reglement wordt goedgekeurd door de algemene vergadering bij volstrekte
meerderheid van stemmen.

Artikel 34
Het huishoudelijk reglement wordt ter kennisgeving voorgelegd aan de gemeenteraad.

Hoofdstuk 9 — Statutenwijziging

Artikel 35

1. Voorstellen tot wijziging van de statuten kunnen uitgaan van de leden van de algemene
vergadering, de gemeenteraad en het college van burgemeester en schepenen.

2. De algemene vergadering brengt advies uit over dit voorstel.

3. De nieuwe statuten worden ter goedkeuring voorgelegd aan de gemeenteraad.

Hoofdstuk 10 — Overgang- en slotbepalingen



Artikel 36

Afschrift van deze statuten en het besluit van de gemeenteraad zal ter kennisgeving worden
overgemaakt aan de gouverneur van de provincie Antwerpen en aan het Ministerie van de
Vlaamse Gemeenschap.

Aldus gedaan en beslist in zitting datum als ten hoofde.

De Gemeentesecretaris, De Burgemeester-Voorzitter,
(get.) COUCKHUYT Dries (get.) WILRYCX Frank

Voor eensluidend afschrift,
Merksplas, 13 november 2014

In opdracht:
De Gemeentesecretaris, De Burgemeester-Voorzitter,

Dries COUCKHUYT Frank WILRYCX



	Gemeente 2330 Merksplas​Arrondissement Turnhout​Provincie Antwerpen 
	 
	UITTREKSEL UIT DE NOTULEN VAN DE GEMEENTERAAD 
	 
	Zitting van: 25 februari 2003 
	AANWEZIG: ​Frank WILRYCX Burgemeester-Voorzitter; 
	 ​Frans DIELIS, Karel LENAERTS, Monique QUIRYNEN, Kris GOVERS Schepenen; 
	 ​Jan JACOBS, Leo VERSTRAETEN, Antoon HORSTEN, Mies GIJSBRECHTS, Maria VERHEYEN, Louis VAN AMMEL, Adri SOMMEN, Hans GEERTS, Werner VAN BAEKEL, Karel BROSENS, Jef SCHOOFS, Bert VAN GOOL, Annie VERHEYEN Raadsleden; 
	 ​Dries COUCKHUYT Gemeentesecretaris; 
	VERONTSCHULDIGD: ​Maria VAN DYCK Raadslid; 

	Statuten gemeentelijke cultuurraad. 
	Artikel 2 
	Artikel 4 
	Artikel 5 
	Artikel 6 
	Hoofdstuk 3 - Advies vragen 

	Artikel 7 
	Artikel 8 
	Artikel 9 
	Artikel 10 
	Hoofdstuk 4 – Informatie-uitwisseling 

	Artikel 11 
	Artikel 12 
	Artikel 13 
	Artikel 14 
	Hoofdstuk 5 – Ondersteuning 

	Artikel 15 
	Hoofdstuk 6 – Samenstelling 

	Artikel 16 
	 
	Artikel 17 
	 
	Artikel 18 
	Artikel 19 
	Artikel 20 
	Artikel 21 
	Artikel 22 
	Artikel 23 
	Artikel 24 
	Artikel 25 
	Hoofdstuk 7 – Werking 

	Artikel 26 
	Artikel 27 
	Artikel 28 
	Artikel 29 
	Artikel 30 
	Artikel 31 
	Hoofdstuk 8 – Huishoudelijk reglement 

	Artikel 32 
	Artikel 33 
	Artikel 34 
	Hoofdstuk 9 – Statutenwijziging 

	Artikel 35 
	Hoofdstuk 10 – Overgang- en slotbepalingen 

	Artikel 36 

